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INMOCEMENTO, S.A.

TEXTO INTEGRO DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS FORMULADAS POR EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
CONVOCADA PARA SU CELEBRACION EL DIiA 12 DE JUNIO DE 2025, EN PRIMERA
CONVOCATORIA O, EN SU CASO, EL DIA 13 DE JUNIO DE 2025, EN SEGUNDA
CONVOCATORIA

1. Cuentas anuales y gestién social:

1.1. Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales e informes de gestién,
correspondientes al ejercicio 2024, de INMOCEMENTO, S.A. y de su Grupo
Consolidado.

Se propone: “Aprobar las cuentas anuales y el informe de gestidon correspondientes al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2024 de INMOCEMENTO, S.A. (la
"Sociedad" o “INMOCEMENTO”), asi como los de su Grupo Consolidado. Estos
documentos han sido informados favorablemente por la Comision de Auditoria y Control
y verificados por el Auditor de Cuentas de la Sociedad.”

1.2. Examen y aprobacién, en su caso, de la gestiéon social durante el ejercicio 2024.

Se propone: “Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de la Sociedad durante
el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2024.”

1.3. Examen y aprobacién, en su caso, del estado de informacién no financiera
correspondiente al ejercicio 2024 y que forma parte del informe de gestion
consolidado.

Se propone: “Aprobar el estado de informacion no financiera consolidado
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, que es parte integrante
del informe de gestién consolidado del indicado ejercicio. Este documento ha sido
verificado por un experto independiente.”

1.4. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacién del resultado del
ejercicio 2024.

En atencion al beneficio que arroja la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio social
de la Sociedad cerrado a 31 de diciembre de 2024, se propone:

“Aplicar el resultado del ejercicio 2024, con una pérdida de 630.918,01 de euros, a
compensar resultados negativos de ejercicios anteriores”

2. Ratificacion de las categorias de los Consejeros:

Las categorias de los consejeros que forman el Consejo de Administracion de
INMOCEMENTO se determinaron de acuerdo con las definiciones recogidas en el
Reglamento del Consejo de Administracion y en el articulo 529 duodecies de la Ley de
Sociedades de Capital, habiendo sido ratificadas por la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones En este sentido, se propone a la Junta General de la Sociedad la ratificacion
de las categorias a las que estan adscritos en la actualidad los miembros del Consejo de
Administracion de INMOCEMENTO.

Pagina1de?7



INMO
CEMENTO

La identidad, curriculo y la categoria a la que pertenece cada uno de los miembros del
Consejo de Administracion, asi como el correspondiente informe de la Comisiéon de
Nombramientos y Retribuciones estan a disposicion de los accionistas en la pagina web
corporativa de la Sociedad.
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2.2

23

24

2.5

2.6

2.7

Ratificaciéon de la categoria de consejero dominical de D. Juan Rodriguez Torres.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.3 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejero dominical de D. Juan Rodriguez
Torres”.

Ratificaciéon de la categoria de consejero dominical de D. Gerardo Kuri Kaufmann.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.3 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejero dominical de D. Gerardo Kuri
Kaufmann”.

Ratificacion de la categoria de consejera dominical de Dna. Alicia Alcocer
Koplowitz.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.3 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejera dominical de DfAa. Alicia Alcocer
Koplowitz”.

Ratificaciéon de la categoria de consejero ejecutivo de D. Pablo Colio Abril.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.1 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejero ejecutivo de D. Pablo Colio Abril”.

Ratificacion de la categoria de consejero dominical de D. Carlos Slim Helu.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.3 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejero dominical de D. Carlos Slim Helu”.

Ratificacion de la categoria de consejera dominical de Dia. Esther Alcocer
Koplowitz.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.3 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejera dominical de Dfia. Esther Alcocer
Koplowitz”.

Ratificacion de la categoria de consejero dominical de D. Alejandro Aboumrad
Gonzalez.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.3 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejero dominical de D. Alejandro Aboumrad
Gonzalez".
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2.8 Ratificacion de la categoria de consejera dominical de Dia. Esther Koplowitz
Romero de Juseu.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.3 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejera dominical de DfAa. Esther Koplowitz
Romero de Juseu”.

2.9 Ratificacion de la categoria de consejera independiente de Dia. Gisselle Moran
Jiménez.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.4 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejera independiente de Dia. Gisselle Moran
Jiménez”.

2.10 Ratificacion de la categoria de consejero independiente de D. Alvaro Vazquez de
Lapuerta.

Se propone: “Ratificar, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 529 duodecies.4 de la Ley de
Sociedades de Capital, la categoria de consejero independiente de D. Alvaro Vazquez
de Lapuerta”.

2.11Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion de
INMOCEMENTO, S.A.

Se propone: “Dentro del nimero minimo y maximo determinado en los Estatutos
Sociales, fijar en diez (10) el nimero de miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad.”

3. Retribucién de los miembros del Consejo de Administracién:

3.1 Sometimiento a votacion con caracter consultivo del Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio 2024.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 541 de la Ley de Sociedades de Capital, 34.10
de los Estatutos Sociales y 28.3 del Reglamento del Consejo de Administracion, el Consejo
debe elaborar anualmente un Informe sobre las retribuciones de los consejeros. En su sesion
de 24 de febrero de 2025, el Consejo de Administracion de la Sociedad, previo informe
favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, aprobdé el Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros que fue publicado como Otra Informacién Relevante en
la pagina web de la Comisidon Nacional del Mercado de Valores el 26 de febrero de 2025 y
se ha puesto a disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad desde el
momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta General.

Sobre la base de lo anterior, se propone: “Aprobar, con caracter consultivo, el Informe Anual
sobre Remuneraciones de los Consejeros de INMOCEMENTO correspondiente al ejercicio
2024

3.2 Ratificacion y aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros.

Conforme a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital, corresponde a la Junta
General de Accionistas de las sociedades cotizadas aprobar la politica de remuneraciones
de sus consejeros, como punto separado del orden del dia y para su aplicacion durante
un periodo maximo de tres ejercicios. En este sentido, el accionista Unico de
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INMOCEMENTO aprobd la vigente Politica de Remuneraciones de los Consejeros para
lo que restaba del ejercicio 2024 tras la admisidon a negociacion de las acciones de la
Sociedad en las Bolsas de Valores espariolas y para los ejercicios 2025 y 2026, y sin
perjuicio de que se aplica desde el momento de la referida admisién a negociacidon de las
acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores espafiolas, se somete a la aprobacion
y ratificacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas al ser esta la primera Junta
General de Accionistas de la Sociedad desde que INMOCEMENTO es una sociedad
cotizada.

La Politica de Remuneraciones recoge los principios, estructura y contenido del paquete
retributivo de los consejeros (tanto en su condicién de tales como por el desarrollo de
funciones ejecutivas) y se ha elaborado de conformidad con lo establecido en los articulos
217 y 529 novodecies de la Ley de Sociedades de Capital, 34 de los Estatutos Sociales y
28 del Reglamento del Consejo de Administracion.

En el marco de lo anterior, se propone: “Ratificar el contenido y aprobar la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad aplicable para los ejercicios 2024,
2025 y 2026, cuyo texto se ha puesto a disposicion de los accionistas desde la fecha de
publicacién del anuncio de convocatoria de la Junta General junto con la propuesta
motivada del Consejo de Administracion y el informe de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.”

4. Ratificacion y aprobacién del Reglamento de la Junta General aprobado por decisién
del accionista Unico de INMOCEMENTO, S.A. el 28 de octubre de 2024.

De conformidad con lo establecido en el articulo 512 de la Ley de Sociedades de Capital, la
Junta General debe contar con un reglamento especifico en el que se contemplen todas las
materias que atarien a la Junta General, respetando lo establecido en la Ley y los Estatutos.
En este sentido, el 28 de octubre de 2024, el accionista Unico de INMOCEMENTO aprob¢ el
vigente Reglamento de la Junta General que quedd inscrito en el Registro Mercantil de
Barcelona el 7 de noviembre de 2024 y que es de aplicacion desde la admision a negociacion
de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores espafiolas.

Sobre la base de lo anterior, se propone: “Ratificar el contenido y aprobar el Reglamento de
la Junta General de la Sociedad en los mismos términos del vigente Reglamento de la Junta
General y que han quedado asimismo recogidos en el Informe del Consejo de Administracion
y que se encuentra a disposicion de los accionistas en la pagina web corporativa.”

5. Autorizacién al Consejo de Administracién, con facultades de sustitucién, para
aumentar, en una o varias veces, el capital social mediante aportaciones dinerarias,
con arreglo al articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, hasta la mitad de la
cifra del capital social, dentro del plazo maximo de 5 aiios, y con la facultad, en su caso,
de acordar la exclusién del derecho de suscripcion preferente hasta un maximo del
20% del capital social

Se propone: “Autorizar al Consejo de Administracion de INMOCEMENTO, S.A.
(“INMOCEMENTO’ o la “Sociedad”), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 297.1.b)
del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital”) y tan ampliamente como
en Derecho sea necesario, para aumentar, en una o varias veces, el capital social de la
Sociedad mediante aportaciones dinerarias, en un importe nominal maximo de hasta el 50%
del capital social a la fecha de la presente autorizacion, sin necesidad de convocatoria ni
acuerdo posterior de la Junta General.
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El aumento o aumentos de capital que, en su caso, se acuerden, deberan realizarse dentro
de un plazo maximo de 5 afios a contar desde la fecha de adopcion del presente acuerdo por
la Junta General.

El aumento o aumentos de capital que, en su caso, se acuerden, se llevaran a cabo mediante
la emisién y puesta en circulacion de nuevas acciones, ordinarias o cualesquiera otras
admitidas en Derecho, con o sin prima de emisién y con o sin voto, consistiendo el contravalor
de las acciones nuevas en aportaciones dinerarias.

Se acuerda asimismo facultar al Consejo de Administracion de INMOCEMENTO para que, en
todo lo no previsto, pueda fijar los términos y condiciones de los aumentos de capital social y
las caracteristicas de las nuevas acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones
no suscritas en el plazo o plazos de ejercicio del derecho de suscripcion preferente. El
Consejo de Administracion estara facultado, en virtud de esta autorizacion, para establecer
que, en caso de suscripcion incompleta, el capital social de INMOCEMENTO quede
aumentado soélo en la cuantia de las suscripciones efectuadas conforme a lo dispuesto en el
articulo 311.1 de la Ley de Sociedades de Capital. Se delega, a su vez, la facultad de dar
nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital social de la Sociedad,
una vez acordado y ejecutado el acuerdo de aumento de capital correspondiente.

En virtud de la presente autorizacion, el Consejo de Administracion queda asimismo facultado
para realizar todos los tramites necesarios ante cualesquiera organismos publicos y/o
privados para que las nuevas acciones objeto del aumento de capital sean admitidas a
negociacion en las Bolsas de Valores espafiolas o en aquellos otros mercados regulados o
no, nacionales o extranjeros, en los que coticen las acciones de la Sociedad, y realizar los
tramites y actuaciones necesarios para obtener dicha admisibn a negociacién, de
conformidad con los procedimientos previstos en cada uno de dichos mercados, y solicitar el
alta de las nuevas acciones en los registros contables de la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear) o de aquella
otra entidad que proceda.

Se atribuye de modo expreso al Consejo de Administracion la facultad de excluir, en todo o
en parte, el derecho de suscripcion preferente con arreglo a lo establecido en el articulo 308,
en relacioén con el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, hasta un importe nominal
maximo, en conjunto, igual al 20% del capital social en el momento de la presente autorizacion
en relacién con todas o cualquiera de las emisiones que se acuerden sobre la base de la
presente autorizacion.

En cualquier caso, si el Consejo de Administracion decidiera suprimir el derecho de
suscripcion preferente en relacion con alguno o con todos los referidos aumentos de capital,
emitira al tiempo de adoptar el correspondiente acuerdo de aumento de capital, un informe
detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida y el tipo de
emision propuesto, que ira acompanado, en caso de ser preceptivo de conformidad con la
normativa aplicable, del correspondiente informe de experto independiente distinto del auditor
de cuentas. Dichos informes serian puestos a disposicién de los accionistas y comunicados
a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de aumento de capital.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion, conforme a lo previsto en el articulo
249 bis.l) de la Ley de Sociedades de Capital, para que pueda subdelegar (con la facultad de
sustitucién cuando asi proceda) en el consejero o consejeros que estime pertinente, todas y
cada una de las facultades delegables conferidas al Consejo de Administracién en virtud de
este acuerdo, todo ello sin perjuicio de los apoderamientos que puedan otorgarse para los
actos concretos de ejecucion.
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Se hace constar que el Consejo de Administraciéon ha puesto a disposicion de los accionistas
el correspondiente informe de administradores justificativo de la propuesta de autorizacién
para aumentar el capital social.”

Reduccién del plazo de convocatoria de las juntas generales extraordinarias.

La Ley de Sociedades de Capital, en su articulo 515, permite reducir el plazo de convocatoria
de las Juntas Generales Extraordinarias a una antelacién minima de quince dias, siempre
que la Sociedad permita la votacion a todos sus accionistas por medios electrénicos y dicha
reduccion se acuerde en Junta General Ordinaria con el voto favorable de los accionistas que
representen, al menos, dos tercios del capital social suscrito con derecho a voto. La Ley prevé
que el acuerdo de reduccion del plazo unicamente esté vigente hasta la fecha de celebracién
de la siguiente Junta General Ordinaria.

Sobre la base de lo anterior, se propone: “Aprobar, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
515 de la Ley de Sociedades de Capital, que las Juntas Generales Extraordinarias puedan
convocarse, en su caso, con una antelacion minima de quince dias. El presente acuerdo
tendra vigencia hasta la fecha de celebracion de la siguiente Junta General Ordinaria de la
Sociedad.”

Delegacion para el desarrollo, elevacion a publico, inscripcion, subsanacion y
ejecucion de los acuerdos adoptados.

Se propone: “Facultar tan ampliamente como en Derecho sea necesario al Consejo de
Administracién, al Secretario (no Consejero) y al Vicesecretario (no Consejero) del Consejo
de Administracion y a los miembros del Consejo, para que cualquiera de ellos pueda, solidaria
e indistintamente, interpretar, subsanar, complementar, ejecutar y desarrollar los acuerdos
adoptados en la presente Junta, asi como para: (i) elevar a publico los referidos acuerdos y
acordar todo lo necesario para su desarrollo y cumplimiento; (ii) firmar cuantos documentos
publicos o privados sean necesarios o convenientes, y realizar cuantas actuaciones convenga
en su ejecucion, incluida la publicacién de anuncios legales, ante cualesquiera organismos o
instancias publicas o privadas, hasta llegar a su inscripcién en el Registro Mercantil o
cualesquiera otros, pudiendo otorgar incluso escrituras de ratificacion, rectificacion,
subsanacion y aclaracion, a la vista de las sugerencias verbales o de la calificaciéon escrita
del correspondiente registrador —pudiendo incluso proceder a solicitar la inscripcién parcial de
los acuerdos inscribibles— y de cualquier otro organismo publico o privado competente; y (iii)
redactar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios o convenientes y realizar
cuantos tramites fueren pertinentes ante la CNMV, la Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear), las Sociedades
Rectoras de las Bolsas de Valores y cualquier otro organismo, entidad o registro publico o
privado, tanto nacional como internacional, a fin de ejecutar y llevar a buen término los
acuerdos aprobados, asi como para la tramitacion de los expedientes y documentacion de
todo tipo que fueren necesarios ante organismos publicos o privados y, en general, para
cuantas actuaciones relativas a los acuerdos adoptados en esta Junta General procedan.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el
articulo 249 bis.l) de la Ley de Sociedades de Capital, para que pueda subdelegar (con la
facultad de sustitucién cuando asi proceda) en el consejero o consejeros que estime
pertinente, todas y cada una de las facultades otorgadas al Consejo de Administraciéon en
virtud del presente acuerdo.”

Informacién a la Junta General sobre la aprobacion del Reglamento del Consejo de
Administracion el 7 de noviembre de 2024.

El Consejo de Administracion informa de que, en su reunién de 7 de noviembre de 2024, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 528 de la Ley de Sociedades de Capital aprobd

Pagina 6 de 7



INMO
CEMENTO

el Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad con la finalidad de recoger los
principales aspectos de la composicion, funcionamiento y competencias del Consejo de
Administracién y sus Comisiones, habiendo quedado inscrito en el Registro Mercantil de
Barcelona el 15 de noviembre de 2024.

A fin de explicar el contenido del Reglamento del Consejo, el Consejo de Administraciéon ha
aprobado el Informe que se encuentra a disposicion de los accionistas de la Sociedad en la
pagina web corporativa.

*k*k
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